Checklist aanvraag arrangement SWV
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SWY Utrecht PO

Om het arrangement aan te vragen, zijn onderstaande items opgenomen in het TOP dossier.
Deze checklist is als onderlegger bedoeld bij de handleiding en doekaarten handelingsgericht

arrangeren.

Dossier

1. Algemene gegevens

Leerling

O naam

o Adres

o Leerjaar

o schoolsoort
Ouder(s)/verzorger(s)

o Namen en telefoonnummer
o Instemmingi.v.m. gezag staat op ja
School:

o naam school

o adres

o contactpersoon
Onderwijskundig

o Nationaliteit

o Startdatum DL

o Huidige DL
Wanneer bekend (niet verouderd):
o IQtest

o Onderzoek

2. Vraagstelling

Doel:

o Aanleiding voor het opstellen van een TOP dossier

o Vraag en verwachtingen vanuit leerkracht/school

o Vraag en verwachtingen van ouders/verzorgers

o Vraag en verwachtingen van de leerling, Verplicht: hoe wil de
leerling gebruik maken van het hoorrecht?

Beeld van de leerling

Ondersteuning tot nu toe

Onderzoek

Behandeling

Begeleiding

Specialistische training

Hulpmiddelen

Bevorderende en belemmerende factoren:
Factoren van de leerling (verplicht)
Factoren van de onderwijsleersituatie (verplicht)
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o Factoren van de opvoedingssituatie (verplicht)
o Factoren van het sociaal netwerk (wenselijk)
De factoren zijn geplaatst onder de juiste onderdelen.

4. Leerlingprofiel
Leergebied
En/of

Leergebied overstijgend

5. Integratief beeld

Samenvatting

o Essentie van wat er aan de hand is
(Wenselijk, nog niet verplicht bij startgesprek want mogelijk
begrijpt men het (nog) onvoldoende

o Weten we voldoende? Ja of nee

Ontwikkeldoelen

o Doelen en onderwijsbehoeften voor de leerling; selecteer gebied,
vul doel in en bijbehorend doel

o Doelen en ondersteuningsbehoeften voor de leerkracht, groep,
school; selecteer gebied, vul doel in en bijbehorend doel

o Doelen en ondersteuningsbehoeften voor de opvoedsituatie
thuis; selecteer gebied, vul doel in en bijbehorend doel

o Doelen en ondersteuningsbehoeften voor het sociale netwerk;
selecteer gebied, vul doel in en bijbehorend doel

Verzuim

o Deelname onderwijs beperkt ja/nee

6. vervolg

Plannen

7. Ontwikkelingsperspectief

Leergebied

o Algemeen uitstroomperspectief

o Ambities leergebieden indien aangevinkt in stap 4 leerlingprofiel

En/of

Leergebied overstijgend

o Ambities leergebied overstijgend indien aangevinkt in stap 4
leerlingprofiel

8. Ontwikkelplan

Leergebied aanpak

Selecteer ontwikkeldoel waaraan gewerkt wordt
Tussendoel

Aanpak: uitvoering, aanpak, uitvoerder, bekostiging
Evaluatiedatum

Herhaal dit voor de overige doelen

Leergebied overstijgend aanpak

Selecteer ontwikkeldoel waaraan gewerkt wordt
Tussendoel

Aanpak: uitvoering, aanpak, uitvoerder, bekostiging
Evaluatiedatum

Herhaal dit voor de overige doelen
School-thuis-netwerk aanpak

Doelen voor de leerkracht, groep en of school (verplicht)
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Selecteer ontwikkeldoel waaraan gewerkt wordt
Tussendoel

Aanpak: uitvoering, aanpak, uitvoerder, bekostiging
Evaluatiedatum

Herhaal dit voor de overige doelen

Doelen voor de opvoedsituatie

Selecteer ontwikkeldoel waaraan gewerkt wordt
Tussendoel

Aanpak: uitvoering, aanpak, uitvoerder, bekostiging
Evaluatiedatum

Herhaal dit voor de overige doelen

Doelen voor sociaal netwerk

Selecteer ontwikkeldoel waaraan gewerkt wordt
Tussendoel

Aanpak: uitvoering, aanpak, uitvoerder, bekostiging
Evaluatiedatum

Herhaal dit voor de overige doelen

Realiseren
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Ondersteuningsvraag toolbox

Voor- en achternaam, geboortedatum

Leerjaar

Arrangement: 1le arrangement of verlenging of magis/vhb
Afgesproken startdatum en einddatum

Personele inzet:

o Naam van betrokken instantie (dus niet de persoonsnaam
van de uitvoerder. Voorbeeld: Fritz en niet Pietje Puk).
Expertise gebied is gekoppeld aan de juiste personele inzet
Aantal uren
Aantal weken
Uurtarief
Totaal aantal uren
Totaalbedrag (komt overeen met offerte)

Start- en einddatum

o Subtotaal personele inzet
Materiéle inzet: nee
Instemming ouders/verzorgers en leerling (hoorrecht).
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Logboek

Aanwezig
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Startgesprek + analysefase = 1 verslag advies door swv of een
ander document waaruit betrokkenheid swv blijkt
Overeenkomst swv

Offerte

Ter zake doende verslagen (niet verouderd)
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